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O que queremos apresentar

Balanco da atuacao da Rede de
Colaboracao Intermunicipal em Educacao
em 2019.

v/ Atividades e acoes desenvolvidas.
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1. Expansao
Em territdrios e iniciativas

2018 2019
02 estados 08 estados
04 iniciativas 15 iniciativas

-
L 4



A Rede de

Colaboracao em 2019 Nordeste
+ de 297 Sudeste
municipios

organizados em oito Arranjos de

Desenvolvimento da Educacao, sete Sul
Camaras Ténicas de Consorcios e um

modelo hibrido.

ADE Chapada (BA)
Ciapra (BA)
CDS LS (BA)
Cogiva (PB)
Conisul (AL)

ADE GES5 (PI)
ADE dos Guardas (MA)

Civap (SP)

Codivar (SP)

Amvapa (SP)

ADE Noroeste Paulista (SP)

ADE CoGemfri (SC)
Cisama (SC)

ADE Granfpolis (SC)
ADE Norte Gaucho (RS)



2. Desenvolvimento de parcerias

Com a lideranca do Itau Social, um conjunto de parceiros apoiaram a Rede

Realizagao:

@Social

Apoios institucionais:

instituto INSTITUTO

< natura e 5 POSITIVO eolesiat - siss

Parcerias técnicas do Itau Social:

oficina municipal, G (() TR lA D E

escola de cidadania e gestao publica Polilicas Publicas



3. Desenvolvimento da gestao e governanca

A constituicao de um Comité Gestor possibilitou o desenvolvimento de
mecanismos de deliberacao e acompanhamento dos representantes das
iniciativas do andamento das acdes da Rede de Colaboracao, despertando o
sentimento de pertencimento nos membros.

Revisao da Carta de Principios: equidade como valor,
formato deliberativo e critérios de expansao da Rede como
principais mudancas.

Memorial da Rede e sua gestao— registro de Atas e
documentos produzidos

Reunides mensais de alinhamento e deliberacao

Elaboracao de conteudos para as redes sociais a partir das
experiéncias das iniciativas
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Nossas principais
acoes em 2019

Diagndstico situacional

AvaliacOes periddicas das atividades e acdes das iniciativas

Aprimoramento do fluxo e dos canais de comunicacao

Representatividade em atividades externas como
Seminario Movimento Colabora Educacao, Reuniao FECAM
e Audiéncia Publica sobre Projeto de Lei dos Arranjos

IV Encontro Nacional da Rede de Colaboracao
Intermunicipal em Educacao

. Ciclo de 04 formagbes com temas prioritarios para o
«~ fortalecimento dos ADEs e Camaras Técnhicas no ambito
da Rede



Principais avan¢os em numeros

Formacao

Comunicacao e
gestao

Relagoes
institucionais

Publico envolvido

0 60 horas de formacgao e atividades coletivas promovidas pela Rede com o apoio de seus parceiros
com o aprimoramento da gestao das Camaras Técnicas e ADEs para seu fortalecimento

0 08 reunioes de gestao realizadas remotamente para o planejamento das acdes da Rede

0 42,1% das agoes definidas como prioritarias para a Rede executadas ou ja iniciadas.

0 Aumento de 390% no numero de seguidores na pagina do Facebook da Rede: de 264 em janeiro
para 1001 em novembro

0 2x mais conteudos publicados da Rede e suas iniciativas, se comparado ao ano de 2018.

0 +de 15 institui¢cdes relacionadas direta e indiretamente com a Rede em 2019, seja por atividades em
parceria ou por conhecimento indireto por meio de seus eventos: Itau Social, Unicef, Instituto
Natura, Instituto Positivo, Movimento Colabora Educa¢ao, Oficina Municipal, Instituto Arapyau, CE
CEDAC, MEC (SEB), UNDIME, Conviva Educacao, FECAM, Todos pela Educacdo, Camara Legislativa,
Rede Nacional de Consércios, Associacdo Brasileira de Captacdao de Recursos e Fundacao Telefonica
Vivo.

0 + 95 participantes diretos nas atividades das Redes, dentre os quais 68% sao DMEs;

0 + 81 municipios representados diretamente nas atividades de 2019: 27% do total de municipios da

Rede
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1. IV Encontro Anual

26 e 27 de setembro
* Local: Espaco de eventos da Universidade
Positivo — Curitiba/PR
 Numero de participantes:
* CerimoOnia de abertura (26/09): 140 pessoas
e Oficinas (27/09): aproximadamente 80
pessoas, sendo:
* 48 integrantes da Rede (03 integrantes
por iniciativa, considerando 15 da Rede
e 10 integrantes de iniciativas RC
convidadas
* 10 convidados externos

* Presencas de relevancia
e UNDIME, Secretaria de estado do Paran3j,
estudantes, Dep. Luiza Canziane etc.



2. Encontros de Formacao

Encontro de Planejamento Estratégico e 02 encontros de
formacao
Representatividade de dirigentes municipais e lideres das
iniciativas
Encontros formativos combinados com momentos de

fortalecimento de vinculos

Multiplicacdo dos conteudos nos territérios como
contrapartida das formacoes
Assessoria técnica da Oficina Municipal para o

desenvolvimento dos conteudos e suporte aos

especialistas
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3. Ciclo de Formacgoes Ta

Planejamento

m Tema de formagao m Carga horaria Local Profissional

Gestao

E 1 P i I ao — ~ .
ncontro~ de edagogia da co apgragao aspectos 21/08 08 horas S350 Paulo Fabio Brotto
formacgao cognitivos
Facntlltacfo c'lve grulplcis: csmfo rc;nduz:r as Curitiba - Cintlalsuplicyle Caress dos
atuagoes no coletivo ae jorma a co 27/09 03 horas Universidade  Fernando Kneib, obietivos Governanca
responsabilizar e engajar seus Positi da Wi )
Encontro da integrantes? ositivo a Wiegrown
Rede o duard ¥ \\ /
Curitiba - Eduardo Caldas
ADE o} S
,CO'T'O estruturar um AUE od Camara 27/09 03 horas Universidade e Oficina Comunicagdo
Técnica para a obtengdo de resultados? " .
Positivo Municipal
Busca Ativa Escolar 26/11 04 horas S3o0 Paulo UNICEF
S _ " Associacio Ao final de todo o ciclo, os gestores
estao de parcerias e,ca'ptag:ao € Brasileira de das CTs e ADEs terdo os subsidios
recursos no poder publico como Captacio de o .
Encontro 2 de formas de garantir a sustentabilidade 27/11 08 horas S3o Paulo repcurgsos . NEcessarios — pard rfea.llza rem um
formacao dos modelos de colaboracdo oy planejamento estratégico de suas
intermunicipal Murlm?c?p?al iniciativas, alinhado as suas
capacidades institucionais, recursos
Ana.Iisan.do dadlos e indicaglores 18 e 29/11 - <50 paul Lara S_irTmieIIi - humanos, financeiros e
educacionais etzr?iltv:rlige equidade no e 29/ oras ao Paulo M?Jf:\(i:lc?sa| organizacionais, ao potencial de
desenvolvimento de parcerias e as
Pensando 2020 — como elaborar um Final necessidades das redes.
Encontro ~3 de bom plarzejamen?o gstrateglco do ADE feverel'rol/.ZO 08 horas A definir )
formacao ou Cdmara Técnica pensando o 20 ou inicio

territorio? de marco



4. Participacao em atividades externas

Tendo em vista a interlocucao da Rede de Colaboracao
com o Movimento Colabora, representantes de
iniciativas que integram a Rede foram mobilizados a
participar de eventos e discussdes em ambito nacional

gue trataram do regime de colaboracao:

e Encontro de ADEs do Maranhao
* Seminario FNDE

e Seminario FECAM

e Seminario do Colabora

e Audiéncia Publica sobre PL dos Arranjos



5. Desenvolvimento de materiais para disseminacgao

Como forma de ampliar o alcance dos

conteudos e formagdes desenvolvidas Apostilas disponiveis
a Rede, ja foram desenvolvidas duas

apostilas instrucionais para o publico

externo. Além disso, outras duas estao

em desenvolvimento nas tematicas de:

» Gestdo de parcerias e captacdo de
recursos no poder publico como
formas de garantir a
sustentabilidade dos modelos de
colaboracgdo intermunicipal

* Analisando dados e indicadores

educacionais e o nivel de equidade
no territorio

Previsdo de finalizacdo: fev/2020

http://www.redeintermunicipaledu.com.br/artigos/conteudos-formativos



http://www.redeintermunicipaledu.com.br/artigos/conteudos-formativos

6. Visita técnica

Atendendo a demanda de liderancas de consorcios que
possuem Camaras Técnicas de Educacao, o Itau Social
realizou com a Rede de Colaboracao uma visita técnica
para aprofundamento dos procedimentos para
realizacdo de compras publicas consorciadas na
educacdo. A visita ocorreu no municipio de Lencgdis (BA)
e estiveram presentes representantes do ADE Serra
Catarinense/CISAMA, CIVAP, CDS- LS e Consorcio
Chapada Forte (ADE Chapada), UNDIME/BA e gestores
de educacdao e prefeitos da regiao da Chapada

Diamantina.



Ate 2020!
Muito obrigada!

Visite nossos canais:

redeintermunicipal.edu.com.br

K] @redecolaboraeduca
@rede_de_colaboracao




